ZARZAD POWIATU CIESZYNSKIEGO
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkél Ekonomiczno - Gastronomicznych im. Macierzy Ziemi Cieszynskiej
w Cieszynie,
Plac Londzina 3, 43-400 Cieszyn

I. Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol Ekonomiczno - Gastronomicznych w Cieszynie moze
przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujaca stanowisko dvrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej. publiczngj
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U. z 2017 r., poz.1597 ze zmiana: Dz. U. z 2019 r.
poz. 1661).

II. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju zespotu szkol;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawierajacy w szczegolnosci informacje o: stazu pracy
pedagogiczne; — w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczycicla
akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

¢) oswiadczenic zawicrajace nastepujace dane osobowe kandydata: imig (imiona) i nazwisko, date i miejsce
urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) pos$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadanic
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

¢) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania os$wiata, oraz -
w przypadku nauczyciela - dokumentow potwierdzajacych posiadanic przygotowania pedagogicznego;

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢: dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 07.10.1999r. o jezyku
polskim (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 1480), lub dyplomu ukofczenia studiow pierwszego stopnia.
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka polskiego;

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

h) oswiadczenie. ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscypliname;

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

J) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem
stodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17.12.2004r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2019r. poz. 1440
Z poZn. zm.);

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18.10.2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresei tych
dokumentow (tekst jedn. Dz. U. z 2019r. poz. 430 z pézn. zm)) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoly urodzonego przed dniem 01.08.1972 r.;

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z orvginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

m) poswiadezong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnic
ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26.01.1982 r— Karta Nauczycicla
(tekst jedn. Dz. U. z2019 . poz. 2215) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dn.
20.07.2018 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst. jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 85), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27.07.2003 r. — Prawo o szkolnictwic Wyzszym
(tekst jedn. Dz, U,z 2017 . poz. 2183 z pézn. zm.);

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnoscei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych.




III. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym na kopercie imieniem i nazwiskiem, adresem
zwrotnym, numerem telefonu idopiskiem  Konkurs na stanowisko dyrektora ZSEG w Cieszynic”
w terminie do dnia 02 marca 2020 r. w kancelarii Starostwa Powiatowego w Cieszynie lub przestaé poczta
na adres:
STAROSTWO POWIATOWE W CIESZYNIE
WYDZIAL EDUKACJI
43-400 Cieszyn, ul. Bobrecka 29

Dopuszcza sig skladanic ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna byé
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
¢PUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalaezniki do oferty. Elektroniczne
kopie dokumentow powinny by¢ opatrzone haslem przy pomocy programu 7-zip; haslo kandydat dostarcza na
posiedzenie komisji konkursowe;.

Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa powolang przez Zarzad Powiatu Cieszynskiego.
O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w odrebnym pismie na adres zwrotny podany przez kandydata.

Jymina Z;lf_{jh‘l‘"
WicestaroSta



Klauzula informacyjna dia kandydatéw na stanowisko dyrektora jednostki oswiatowej

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 o
W sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik
Urzedowy Unii Europejski ¢j PL) informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Ci eszynski, z siedziba w Cieszynie przy
ul. Bobreckiej 29, tel.: 33 47 77 156, adres e-mail- sekretariat@powiat.cieszyn.pl;

2) W Starostwie Powiatowym w Cieszynie zostal powotany Inspektor Ochrony Danych kontakt
mozliwy jest pod nr tel. 33 47 77 226, adres e-mail- iod@powiat.cieszyn.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora jednostki oswi atowe] na podstawie przepisow prawa tj. rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe] lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej, a w zakresie danych osobowych nie
wynikajacych z powyzszego rozporzgdzenia na podstawie Pani/Pana zgody.

4) Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
Cieszynskiego.

5) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez 5 lat zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjne;j, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zaktadowych.

6) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody (prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, jezeli przetwarzanie odbywa sie na
podstawie zgody), ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem:

7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

8) Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest wymogiem ustawowym 1 jest obowigzkowe ze
wzgledu na ww. rozporzadzenie MEN, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.







