ZARZADZENIE NR 32/2022
WOJTA GMINY BRENNA

z dnia 23 lutego 2022 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego nr 1 w Gérkach
Malych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2021r.
poz. 1372 zp6zn. zm.) oraz art. 63 ust. 1 iust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publiczne;j
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) Wéjt Gminy Brenna zarzadza,
co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego nr 1 w Goérkach Matych
z siedzibg przy ul. Zalesie 3, Gorki Mate, 43-436 Gorki Wielkie.

2. Tre$¢ ogloszenia okresla zatagcznik do zarzadzenia.
§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢:

l)na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Brenna/ Praca w Urze¢dzie/Pozostale
(https://bip.brenna.org.pl/articles/150/pozostale?m=150);

2) stronie internetowej Gminy Brenna ( https://mieszkaniec.brenna.org.pl/news);
3) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Brenna.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Brenna.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Woéjt Gminy Brenna

Jerzy Pilch
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https://mieszkaniec.brenna.org.pl/news

Zatacznik do zarzadzenia Nr 32/2022
Wojta Gminy Brenna
z dnia 23 lutego 2022 1.

OGLOSZENIE KONKURSU

Wéjt Gminy Brenna oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
nr 1 w Gorkach Malych

adres przedszkola: ul. Zalesie 3, Gorki Male, 43-436 Gorki Wielkie
dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Brenna.
1. Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre§lone przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449), tj..

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, o ktérym mowa
w art. 63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) ma pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. 22021 r. poz. 1762 zpoézn. zm.), aw przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 22021 r. poz. 4781619 z po6zn. zm.) lub kara dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;
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10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

Do konkursu moze przystapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole
podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 rozporzadzenia wskazanego w pkt 1 niniejszego ogloszenia.

Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spelmia lgcznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 rozporzadzenia wskazanego w pkt 1 niniejszego
ogloszenia.

Do konkursu moze przystapi¢ rowniez

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na
ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisoOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 263)

-spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej

bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.
2. Wskazanie wymaganych dokumentéw — zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego

przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428):

oferty osob przystepujacych do konkursu musza zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Przedszkola Publicznego
nr 1 w Gorkach Matych,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
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- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

¢) o$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- dat¢ i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa wyzej w lit. b: §wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentoéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysi¢gtego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 289 z pdzn. zm.),

k) oswiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow (tj. Dz.U. 22020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 1 464) - w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) po$§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarna, o ktéorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (tj. Dz.U. z2021r. poz. 1762 zpdézn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (j. Dz.U. 22021 r.,
poz. 478 1619), lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 1. poz. 2183 z pézn. zm.),

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

3. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert
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1. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa, w zamknigtej kopercie z podanym: imieniem,
nazwiskiem kandydata, adresem do korespondencji zwrotnej oraz jego numerem telefonu w terminie do dnia
11 marca 2022 r. do godz. 14.00 w Urzgdzie Gminy Brenna, ul. Wyzwolenia 77, 43-438 Brenna. Decyduje
data wplywu oferty do Urzedu Gminy Brenna, z dopiskiem:

“Konkurs na dyrektora Przedszkola Publicznego nr 1 w Gorkach Malych. Nie otwierac”.
2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

4. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie imiejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego

Konkurs na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego nr 1 w Gorkach
Matych, przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Wojta Gminy Brenna. Zostanie on
przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci na stanowisko dyrektora
Przedszkola Publicznego nr 1w Gorkach Matych i cztonkowie komisji zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;j.

Kandydat zglasza sie z dokumentem tozsamosci

Na mocy § 1 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(tj. Dz.U. z 2021 1. poz. 1428) na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote Iub
publiczng placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentoéw, o ktdérych mowa
w ust. 2 pkt 4 lit. d-g, 1 i m rozporzadzenia wskazanego w pkt 2 niniejszego ogloszenia.

INFORMACJA
DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

w zwigzku z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego nr 1
w Gorkach Malych

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych informujemy - zgodnie zart. 13 ust. 1
i ust.2 Rozporzadzenia Parlamentu FEuropejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia 27.04.2016r.
w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu  takich  danych oraz uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogbélne  rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 r., Nr 119, s. 1), zwanego dalej w skrocie ,,RODO”, iz:

Administrator danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Brenna bedacy kierownikiem Urzedu
Gminy Brenna z siedzibg wtadz przy ul. Wyzwolenia 77, 43-438 Brenna, tel. +48 33 853 62 22, faks +48
33 853 63 70, e-mail: poczta@brenna.org.pl

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, zktéorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé
w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych, w nastepujacy sposob:

1) pod adresem poczty elektronicznej: iod@brenna.org.pl
2) pisemnie na adres siedziby Administratora.
Podstawa prawna i cele przetwarzania danych osobowych

Przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa si¢ w zwiazku z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko
dyrektora Przedszkola Publicznego nr 1 w Gorkach Matych na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.)

Odbiorcy danych osobowych
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Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wyltacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisoOw prawa lub inne podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe
w imieniu Administratora na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Okres przechowywania danych osobowych

1. Pani/Pana dane osobowe beda  przechowywane  jedynie w okresie niezbgdnym
do spetnienia celu, dla ktorego zostaly zebrane lub w okresie wskazanym przepisami prawa.

2. Po spetieniu celu, dla ktérego Pani/Pana dane zostaly zebrane, moga one by¢ przechowywane jedynie
w celach archiwalnych, przez okres minimum 5 lat (kat. archiwalna BYS)

Prawa osob, ktorych dane dotyczg, w tym dostepu do danych osobowych

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, na podstawie
art. 15 RODO oraz z zastrzezeniem przepisow prawa przystuguje Pani/Panu prawo do: sprostowania danych
osobowych, na podstawie art. 16 RODO, usunigcia danych, na postawie art. 17 RODO, ograniczenia
przetwarzania danych osobowych, na podstawie art. 18 RODO, cofni¢cia zgody na przetwarzanie danych
osobowych w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 7 RODO.

Prawo do cofniecia zgody

1. Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody, zawsze ma Pani/Pan
prawo nie wyrazi¢ zgody, a w przypadku jej wczesniejszego wyrazenia, do cofnigcia zgody.

2. Wycofanie zgody nie ma wptywu na przetwarzanie Pani/Pana danych do momentu jej wycofania, ale
wycofanie zgody eliminuje Pana/Paniag w postgpowaniu konkursowym w celu wylonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego nr 1 w Gérkach Matych.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Gdy wuzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
o ochronie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych oraz konsekwencjach niepodania danych
osobowych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z przepisow prawa jest niezbedne aby uczestniczy¢
w postepowaniu konkursowym. Podanie przez Panig/Pana pozostatych danych jest dobrowolne.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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